
Village Charter Academy 
Board Agenda 
June 1, 2019 

9:00 a.m. 
Village Charter Academy, Room 12 

7357 Jordan Ave. 
Canoga Park, CA, 91303 

Village Charter Academy Vision Statement 
Students at Village Charter Academy, supported by the Charter’s Learning Community, will use their unique attributes to achieve a broad base of 
knowledge integrated with the arts and technology.  In order to achieve success on a global scale and be well prepared as 21st century learners, 
Village Charter Academy will create a diverse community of engaged citizens who treat others with respect, value friendships, and demonstrate a 
work ethic that exemplifies perseverance and responsibility. 
Persons with Disabilities – Upon request, this agenda will be made available in appropriate alternative formats to persons with disabilities, as 
required by section 202 of the American Disabilities Act of 1090. Any individual needing special accommodations should directly contact the school 
office at least 72 hours before the meeting.  

I. Call To Order 
II. Roll Call       Present             Absent 

Diane Pritchard   _________ _________ 
Michael Heatherton   _________ _________ 
Cheryl Sanders   _________ _________ 
Susan Pritchard-Musone   _________ _________ 
Elayne Berg-Wilion   _________ _________ 
Jirusha Olsen   _________ _________ 
Brandee Hemmer   _________ _________ 

III.  Public Comment- 
“The members of the board may not discuss items that are not part of the agenda. Topics presented during Public Comments will be listened to by 
all board members and addressed as deemed appropriate, either through delegation to the Directors, placement on a future agenda or directed to a 
sub-committee of the board.” 
Annual Meeting Agenda: 

A. Elect Board members to fill vacancies. 
B. Elect President. 
C. Elect Treasurer/Fiscal Officer. 
D. Elect Secretary. 
E. Set regular meetings (time, place and day). 
F. Recognize departing Board members if applicable. 
G. Review/Revise/Readopt in resolution form School policy regarding the Board’s Conflict of Interest (Code of Ethics). 
J.    Review/Revise/Readopt in resolution form the Board’s Bylaws. 

 
Regular Meeting Agenda 
IV. Approval Of Minutes: Review and possible approval of minutes from April 13, 2019. 
VI. Policy Review, Agenda Items for Discussion and Possible Action 

1. Review, discussion and possible approval of LCAP 
2. Review and possible approval of Federal Addendum 
3. Review Bids for school lunch program and possible selection for next year. 
4. Review and Possible approval of CharterLife renewal 
5. Review and Possible approval of CharterSafe renewal 
6. Discussion and possible approval for Mrs. Shmaeff to attend VCOE to Clear Admin Credential 
7. Discussion and possible approval to dissolve involvement with CAM due to lack of need 

VII. Budget Report 
1. Budget Presentation by Ed Tec. 

a. Approval of budget presentation, check register, credit card expenditures and bank reconciliation. 
VIII.  Meeting adjournment  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Village Charter Academy 
Agenda de la Junta 

Junio 1, 2019 
9:00 a.m. 

Village Charter Academy, Salon 12 
7357 Jordan Ave. 

Canoga Park, CA, 91303 
Village Charter Academy Declaracion de vision 

Los estudiantes de Village Charter Academy, apoyados por la comunidad de aprendizaje de Charter, usarán sus atributos únicos para lograr una 
base amplia de conocimientos integrados con las artes y la tecnología. Para lograr el éxito a escala global y estar bien preparados como 
aprendices del siglo 21, Village Charter Academy creará una comunidad diversa de ciudadanos comprometidos que tratan a los demás con 
respeto, valoran las amistades y demuestran una ética de trabajo que ejemplifica la perseverancia y la responsabilidad. 
Personas con discapacidades: previa solicitud, esta agenda estará disponible en formatos alternativos apropiados para personas con 
discapacidades, según lo requiere la sección 202 de la Ley de Discapacidades de los Estados Unidos de América de 1090. Cualquier persona 
que necesite adaptaciones especiales debe comunicarse directamente con la oficina de la escuela al menos 72 horas antes de la reunión. 
 
I. Llamar a orden  
 
II. Llamada de asistencia 

Presente               Ausente 
Diane Pritchard   _________ _________ 
Michael Heatherton   _________ _________ 
Cheryl Sanders   _________ _________ 
Susan Pritchard-Musone   _________ _________ 
Elayne Berg-Wilion  _________ _________ 
Jirusha Olsen   _________ ________ 
Brandee Hemmer   _________ _________ 

III. Comentario publico- 
“Los miembros de la junta no pueden discutir elementos que no forman parte de la agenda. Todos los miembros de la junta escucharán los 
temas presentados durante los Comentarios del Público y los abordarán según se considere apropiado, ya sea a través de la delegación a los 
Directores, la ubicación en una agenda futura o dirigidos a un subcomité de la Junta ". 
 
Agenda de la reunión anual:  
A.    Elegir a los miembros de la Junta para llenar las vacantes.  
B.    Elegir al presidente.  
C.    Elegir Tesorero / Oficial Fiscal.  
D.    Secretario electo.  
E.    Establecer reuniones regulares (hora, lugar y día).  
F.    Reconocer a los miembros de la Junta que salgan, si corresponde.  
G.    Revisar / Revisar / Leer en forma de resolución Política de la escuela con respecto al Conflicto de intereses de la Junta        (Código de 
ética).  
J.    Revisar / Revisar / Leer en resolución de los Estatutos de la Junta. 
 
Agenda de Reuniones Regulares 
 
IV. Aprobación de actas: Revisión y posible aprobación de minutos del 13 de abril de 2019. 
VI. Revisión de políticas, temas de la agenda para discusión y posible acción  

1.   Revisión, discusión y posible aprobación del LCAP.  
2.   Revisión y posible aprobación del Addendum Federal.  
3.   Revise las Ofertas para el programa de almuerzos escolares y la posible selección para el próximo año.  
4.   Revisión y posible aprobación de la renovación de CharterLife.  
5.   Revisión y posible aprobación de la renovación de CharterSafe.  
6.   Discusión y posible aprobación para que la Sra. Shmaeff asista a VCOE para borrar la credencial de administrador  
7.   Discusión y posible aprobación para disolver la participación con CAM debido a la falta de necesidad. 
 
 

VII. Informe de presupuesto 
1. Presentación del presupuesto por Ed Tec.  
        a. Aprobación de la presentación del presupuesto, registro de cheques, gastos de tarjetas de crédito y conciliaciones bancarias. 
 
VIII. Levantamiento de la Reunion 
 
 
 
 
 
 


